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Encaminhamos para analise, discussao e aprovacao dos nobres Edis
a Mensagem que “Autoriza a revisdo geral anual relativa a reposicao da vanagdo
inflacionaria aos servidores municipais ativos, inativos, pensionistas. conselheiros
tutelares, agentes comunitarios de saide, agente de combate as endemias € medicos

do programa da satde da familia, e da outras providéncias.”
O presente projeto de lei visa conceder revisao relativa a reposicao
da variagao inflacionaria no percentual de 4,26% (quatro virgula vinte e seis por

cento)
No tocante a revisao geral anual &€ uma medida prevista

constitucionaimente, junto ao art. 37, inciso X da Constituigao Federal. Vejamos:

Art. 37 A administragao publica direta e indireta de quaiquer dos
Poderes da Unidao, dos Estados. do Distrite Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moraiidade, publicidade e eficiéncia e, tambem

ao seguinte:
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X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que
trata o § 4° do art. 39 somente poderéo ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data & sem

distincao de indices;

Ao seu passo, a Lei Organica Municipal ndo deixou de replicar o

conteudo ja tratado junto ao art. 37, inciso X da CF:

Art. 85...

X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio somente
poderdo ser fixados ou alterados por Lei especifica, observada
a iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisao geral

anual, sempre na mesma data e sem distin¢cao de indice;

No tocante a legalidade da iniciativa da lei, esta se encontra dentre as

atribuicoes fixadas no art. 47 da Lei Organica Municipal:

Art. 47 Compete privativamente ao Prefeito Municipal a

Iniciativa das leis que versem sobre:

| - criacao de cargos, fungbes ou empregos publicos na
administracao direta e autarquica ou aumento de sua
remuneracgao;

Il - organizacao administrativa, mateéria tributaria e orcamentaria;
lll - servidores publicos do executivo, seu regime juridico,

provimento de cargos, promocgoes, estabilidade, remuneragao e

aposentadoria;

Cabe ressaltar que a municipalidade prima pelos parametros fixados

pelo Governo Federal, sejam estes através do salario-minimo ou na fixacao de

piso para as categorias.

Desta maneira resta oportuno pontuar:
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.. a aplicagao do percentual de 4,26% faz com que os valores até hoje
praticados a titulo de remuneragéo do servidor atinjam os patamares previstos
pelo governo federal — neste caso o salario-minimo -, para os cargos ocupados;

. que o piso do magistério est4 fixado, para o ano de 2026, até o
presente momento, veiculado na rede mundial de computadores, € de RS
4.885,78 para 40h; ou seja, R$ 2.442.89 para os profissionais 20h. Que a
aplicagao do percentual de 4,26% supera o percentual fixado/concedido pelo
Governo Federal a categoria.

Adicionalmente, salienta-se que também veicula junto a rede mundial
de computadores a possibilidade de que o Governo Federal venha a fixar um
novo percentual a categoria. Em efetivando-se tal medida podera ocorrer
reavaliagao para cumprimento do piso salarial.

lii. quanto aos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias, a previsdo do vencimento destes consta do art. 3° do
projeto de lei, fixando em R$ 3.242,00 (trés mil duzentos e quarenta e dois reais),
em atendimento a Emenda Constitucional n°® 120/2022, que alterou o § 9°, art.

198 da Constituicao Federal. Neste valor ja se encontra englobada a reposicao
prevista para os servidores.

Feitas estas explanagbes, o Projeto de Lei acompanhado das
medidas legais necessarias para atender a Lei de Responsabilidade Fiscal, visto
que demonstrada a legalidade da iniciativa € considerando a importancia da

materia.

Submete-se a analise, discussao e aprovacao do presente projeto de
lei pelos Nobres Edis.

Na oportunidade, reiteramos votos de elevada consideragao € apreco.

Atenciosamente,

LORENO BERNARDO TOLARDO

Prefeito Municipal
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Autoriza a revisdo geral anual relativa a reposicao
da variacao inflacionaria aos servidores municipais
ativos, inativos, pensionistas, conselheiros
tutelares, agentes comunitarios de saude, agente
de combate as endemias e médicos do programa

da saude da familia, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Quatro Barras, Estado do Parana aprovou e eu, Prefeito

Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a proceder a revisao geral
anual no percentual de 4,26% (quatro virgula vinte e seis por cento), relativa a
reposicao da variacao inflacionaria aos servidores municipais efetivos ativos,
inativos, pensionistas, Conselheiros Tutelares, Agentes Comunitarios de Saude,
Agentes de Combate as Endemias e Médicos do Programa da Saude da Familia,
a partir de 01 de janeiro de 2026.

§ 1° O percentual previsto no caput deste artigo corresponde ao indice |IPCA -
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, acumulado no periodo de
01/01/2025 a 31/12/2025.

§ 2° A revisao geral anual relativa a reposigao da variagao inflacionaria prevista no
caput deste artigo observara:

| - os limites prescritos no inciso Xl| do art. 37 da Constituicao Federal e no inciso
X| do art. 85 da Lei Organica Municipal,

Il - & disponibilidade or¢gamentaria e financeira e as disposicoes da Lei

Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2° Fica estabelecido o valor de R$ 1.621,00 (um mil, seiscentos e vinte e um

reais) como vencimento minimo no servico publico municipal.
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Paragrafo Unico. O vencimento estabelecido no caput deste artigo aplica-se aos
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cargos em comissao como vencimento minimo.

Art. 3° Fixa o vencimento dos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente
de Combate as Endemias em R$ 3.242,00 (trés mil, duzentos e quarenta e dois
reais), em atendimento a Emenda Constitucional n® 120/2022, que alterou o § 9°,
art. 198 da Constituicao Federal.

Paragrafo unico. No valor do vencimento dos cargos de Agente Comunitario de
Saude e Agente de Combate as Endemias especificado no caput deste artigo

encontra-se englobada a reposi¢ao prevista para os servidores no art. 1° desta lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos
a 01 de janeiro de 2026.
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LORENO/BERNARDO TOLARDO

Prefeito Municipal




