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PREFEITURA MUNICIPAL

QUATROBARRAS

JOIA RARA DO PARANA
A,

Oficio n°® 554 /2023/GAB/SMG Quatro Barras, 16 de outubro de 2023.

A Sua Exceléncia Senhor

ANTONIO CEZAR CREPLIVE ~amara Municipal de Quatro Barras

Presidente da Camara Municipal ~omprovante de Protocoio

Quatro Barras/PR S L s [ < .
i 1§ | ISA( B

ata

{

(L il -
T :(‘T‘f“ bura

i

v/

MENSAGEM N° 3% /2023

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Encaminhamos para analise, discussao e aprovacao dos nobres Edis a
Mensagem que “Altera a Lei n° 1380/2021 que ‘Dispbe sobre a reestruturacéo
administrativa da Prefeitura Municipal de Quatro Barras e da outras providéncias”.”

A Lei n° 1380/2021 fixou no Municipio de Quatro Barras a estrutura
administrativa da Prefeitura estabelecendo, dentre outros, as Secretarias, suas
atribuicdes e subordinacées.

Neste momento, observando a dinamica municipal, tendéncias e desafios
do ocorrido neste Ultimo ano, apresentou-se necessaria a alteracdo da estrutura
municipal em ponto estratégico. Vejamos: atualmente, a tematica da Mulher e dos
Direitos Humanos esta atrelada a Secretaria Municipal Especial.

No entanto, secretarias especiais tem data de “inicio e fim”, e a tematica

da secretaria da mulher e direitos humanos nao podera ficar atrelada a data de
término, inserindo-se em uma politica publica continua.
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Assim, neste momento, o presente projeto de lei propde que, a partir de
01 de janeiro de 2024, a Secretaria Municipal Especial da Mulher e dos Direitos
Humanos passe a constar dentre a estrutura administrativa permanente do Poder
Executivo.

Referida secretaria tera como atribuigées:

a) Elaborar, programar, avaliar e monitorar a Politica Municipal da
Mulher e dos Direitos Humanos;

b) aproximagao das Secretarias Municipais, em especial a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Familia e a Secretaria
Municipal de Saude, especificamente nas politicas publicas voltadas
a mulher, a diversidade e a garantia e valorizagao dos direitos
humanos que incluem o direito a vida e a liberdade, liberdade de
opinido e expressao, e o combate a discriminagéo.

c¢) o atendimentos e encaminhamentos de demandas;

d) o debate de temas de interesses das mulheres, da diversidade e
direitos humanos;

e) intensificar o exercicio dos direitos humanos previstos nas
politicas publicas nas mais diversas areas;

f) garantir maior representatividade, visibilidade e destaque a
atuagao das mulheres;

g) debater, sugerir iniciativas legislativas e auxiliar a atuacao
governamental em prol das mulheres, da diversidade e dos direitos
humanos;

h) Articular-se e colaborar com as demais Secretarias para a

execucgao dos objetivos do Governo Municipal.

Desta forma, € oportuno pontuar que alteragbes na estrutura
administrativa decorrem da avaliagao e reavaliagao das politicas publicas e, por

consequéncia, a necessidade de atendimento dessas.
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Por fim, traz-se & baila que nao havera aumento de quantitativo de vagas
de Secretario, mas sim, a diminuicdo para tdo somente uma secretaria a ser
instituida em carater especial.

No tocante a legalidade da iniciativa da lei, esta demonstra-se presente

dentre as atribuicdes fixadas no art. 47 da Lei Organica Municipal:

Art. 47 Compete privativamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa das leis que versem sobre:

| - criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administracdo direta e autarquica ou aumento de sua
remuneragao,

Il - organizagdo administrativa, matéria tributaria e
orcamentaria;

Il - servidores publicos do executivo, seu regime juridico,
provimento de cargos, promogdes, estabilidade, remuneracao e

aposentadoria;

Assim, encaminhamos o presente projeto de lei e contamos com a
analise, discussdo e aprovagdo pelos Nobres Edis. Explicita-se que se trata de
insercao de atribuicdo sem criagdo de aparato que demande estrutura além da ja
existente.

Na oportunidade, reiteramos votos de elevada consideragao e apreco.

Atenciosamente,

LORENO BERNARDO TOLARDO

Prefeito Municipal

www.quatrobarras.pr.gov.br
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PROJETO DE LEI

Altera a Lei n° 1380/2021 que “Dispde sobre a
reestruturacdo  administrativa da  Prefeitura
Municipal de Quatro Barras e da outras
providéncias”.

Faco saber que a Camara Municipal de Quatro Barras, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Arr. 1° Insere a alinea “m”, ao inciso V, do art. 13, da Lei n° 1380/2021, com a
seguinte redagao:

Art.13...
Ve

m) Secretaria Municipal Especial da Mulher e dos Direitos Humanos.

Art. 2° Na Lei n° 1380/2021, insere ao Capitulo V a “Secgéo Xl - Secretaria Municipal
da Mulher e dos Direitos Humanos” e o art. 33-A com a seguinte redacgao:

Art. 33-A A Secretaria Municipal da Mulher e dos Direitos Humanos
€ 0 Orgédo responsével pela formulagdo, andlise, implementagéo,
avaliagdo e acompanhamento das politicas municipais relativas ao
setor, incumbindo-lhe:

a) Elaborar, programar, avaliar e monitorar a Politica Municipal da
Mulher e dos Direitos Humanos:

b) aproximagéo das Secretarias Municipais, em especial a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Familia e a Secretaria
Municipal de Satide, especificamente nas politicas publicas voltadas
a mulher, a diversidade e a garantia e valorizagdo dos direitos
humanos que incluem o direito a vida e a liberdade, liberdade de
opinido e expressdo, e o combate a discriminagéo.

c) o atendimento e encaminhamento de demandas relativas ao
setor;
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d) o debate de temas de interesses das mulheres, da diversidade e
direitos humanos;

e) intensificar o exercicio dos direitos humanos previstos nas
politicas publicas nas mais diversas areas;

f) garantir maior representatividade, visibilidade e destaque a
atuagdo das mulheres;

g) debater, sugerir iniciativas legislativas e auxiliar a atuagéo
governamental em prol das mulheres, da diversidade e dos direitos
humanos;

h) Desempenhar outras atribuigbes correlatas que forem
determinadas pelo Prefeito,

i) Especialmente ao Secretario Municipal, proferir despachos
decisorios, podendo, a qualquer tempo, avocar a si, segundo seu
Unico critério, quaisquer assuntos em tramite na Secretaria,
j) Articular-se e colaborar com as demais Secretarias para a
execugao dos objetivos do Governo Municipal.

Art. 3° Insere o inciso XVIl ao art. 36 da Lei n°® 1380/2021 com a seguinte redagao:
Art. 36...

XVII - Secretaria Municipal da Mulher e dos Direitos Humanos:
a) Gabinete do Secretario;

b) Departamento da Mulher;

¢) Departamento dos Direitos Humanos.

Art. 4° Altera o art. 35 da Lei n°® 1380/2021 para que passe a vigorar com a seguinte
redagao:

Art. 35. O Prefeito Municipal podera instituir, mediante decreto, até o
limite de uma Secretaria de Programa Estratégico para atender
necessidades conjunturais, de carater temporario, que demandem
atuagao da Prefeitura.

Art. 5° A implantacdo da estrutura organizacional ora estabelecida, se dara nos
moldes estabelecidos dos arts. 38 a 41 da Lei 1380/2021.
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Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a promover no orgamento de 2024, os
necessarios ajustes para a implantacdo desta estrutura, com o remanejamento,
transposicdo e transferéncias de recursos orgamentarios necessarios a
modernizagéo organizacional, além daqueles necessarios para cumprimento da
legislacao em vigor, bem como fica autorizado a incluir elemento de despesa em
Agao dos Programas instituidos, compatibilizando as leis orcamentarias,
compreendendo o Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e a
Lei do Orgamento do corrente exercicio financeiro - LOA 2024, nos termos da Lei
Federal n°® 4320, de 17 de margo de 1964.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo atendidas, no
exercicio em que entrar em vigor, por conta das dotagdes proprias, consignadas no
orgamento vigente.

Art. 8° O Poder Executivo adotard os procedimentos necessarios a criagao de
dotagbes orcamentarias proprias e especificas para a Secretaria.

Art. 9° Revoga, a partir de 01 de janeiro de 2024, o Decreto 8996/2022 que “Cria
a Secretaria Municipal Especial da Mulher e dos Direitos Humanos, e da outras
providéncias.”.

Art. 10 Esta lei entra em vigor em 01 de janeiro de 2024.

Quatro Barras (PR), 16 de outubro de 2023.
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LORENO BERNARDO TOLARDO
Prefeito Municipal
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