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Oficio n° 0267/2022/GAB/SMG Quatro Barras, 24 de agosto de 2022.

Camara Municipal de Quatro Barras
A Sua Exceléncia Senhor Comprovante de Protocolo

EDUARDO JOSE LAGO Piocessont. Mol 2 Zrame:

Data 2S5 -0 X - 2nee

Presidente da Camara Municipal
Quatro Barras/PR : ;\)\\Aé CEY.Y Yo

Assinatura

MENSAGEM N° 029/2022

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Encaminhamos para andlise, discusséo e aprovagédo dos nobres Edis a
Mensagem que “Altera a Lei ° 907/2015 que “Dispée sobre o sistema geral de
classificagdo de cargos do Poder Executivo Municipal, fixa nimero de vagas, niveis de
vencimento e da outras providéncias”

O presente projeto de lei visa retificagéo da descricéo do cargo de Assistente
Social constante da Lei Municipal n°® 907/2015. Especifica-se que referida lei
apresentava como atribuigdes do cargo a seguinte descrigéo:

prestar servicos de ambito social & populagéo, identificando e
analisando problemas e necessidades materiais, psiquicas e de
outra ordem e aplicando métodos e processos basicos do servigo
social, para prevenir ou eliminar desajustes de natureza

biopsicossocial € promover a integrac&o ou reintegragao dessas
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pessoas a sociedade; aconselhar e orientar individuos afetados
em seu equilibrio emocional, baseando-se no conhecimento sobre
a dinamica psicossocial do comportamento das pessoas e
aplicando a técnica do servico social de estudo de casos, para
possibilitar o desenvolvimento de suas capacidades e conseguir o
seu ajustamento ao meio social, promover a participacao
consciente do individuo em grupos, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas
e culturais, para assegurar o progresso coletivo e o ajustamento
do comportamento individual; desenvolver a consciéncia social do
individuo, aplicando a técnica do servigo social de grupo aliado a
participagdo em atividades comunitarias, para atender as
aspiracdes pessoais de individuos e familias e inter-relaciona-los
ao grupo; programar a agdo basica de uma comunidade nos
campos social, médico e outros, valendo-se da andlise dos
recursos e das caréncias socioecondmicas dos individuos, da
familia e da comunidade em estudo, para possibilitar a orientagao
adequada e o desenvolvimento harménico; dar assisténcia ao
infante e adolescente carente ou em conflito com a lei, atendendo
as necessidades primordiais, para assegurar-lhe ©
desenvolvimento sadio da personalidade e integragdo na vida
familiar e comunitaria; identificar os problemas e fatores que
perturbam ou impedem a utilizagao da potencialidade dos
educandos, analisando as causas dessas perturbacdes, para
permitir a eliminagéo dos mesmos a fim de um maior rendimento
escolar; assistir encarcerados, programando e desenvolvendo
atividades de carater educativo e recreativo nos estabelecimentos
de acolhida e atendendo suas necessidades basicas, para evitar a
reincidéncia do ato antissocial e permitir sua reintegracdo na

sociedade; articular-se com profissionais especializados em
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outras areas relacionadas a problemas humanos, intercambiando
informagdes, a fim de obter novos subsidios para elaboracao de
diretrizes, atos normativos e programas de agéo social referentes
a campos diversos de atuagdo, como orientagéo € reabilitagéo
profissionais, desemprego, amparo a invalidos, acidentados e
outros. Efetuar demais tarefas correlatas a sua fungéo.

Ocorre que, através do langamento do EDITAL PSS N° 01/2022 — SMDSF, o
Municipio foi alvo de fiscalizagéo pelo Conselho Regional de Servigo Social — CRESS
112 Regido/PR que, no Oficio n° 1122/2022 apontou a necessidade de adequacgdes das
atribuicdes do Cargo de Assistente Social ao fixado na lei federal que regulamenta o
cargo — Lei Federal n° 8662/1993. Assim, o Municipio, através do presente projeto de
lei, procede o referido atendimento ao requerido propondo como redagao:

DESCRICAO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Carga Horéria Semanal: 30h

Inicio da Carreira: Nivel |

Suméria: Compete ao Assistente Social, nos termos do art. 4° da
Lei Federal n° 8662/1993, elaborar, implementar, executar e
avaliar politicas sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar
planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuagéo do
Servigo Social com participagéo da sociedade civil; encaminhar
providéncias, e prestar orientagdo social a individuos, grupos e a
populagéo; orientar individuos e grupos de diferentes segmentos
sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; planejar,
organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a anélise
da realidade social e para subsidiar agdes profissionais; prestar

assessoria e consulforia no tocante a elaboragéo, coordenagéo,
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execugéo e avaliagdo de planos, programas e projetos que sejam
do &mbito de atuagdo do Servico Social com participagéo da
sociedade civil: prestar assessoria e apoio aos movimentos
sociais em matéria relacionada as politicas sociais, no exercicio €
na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
planejamento, organizagéo e administragéo de Servigos Sociais €
de Unidade de Servigo Social; realizar estudos soécio-econbmicos
com os usudrios para fins de beneficios e servigos sociais junto a
6rgdos da administragdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades; As atribuigbes privativas do
Assistente Social constam do art. 5° da Lei Federal n° 8662/1993,
em especial: coordenar, elaborar, executar, supervisionar e
avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na area
de Servigo Social; planejar, organizar e administrar programas e
projetos em Unidade de Servigo Social; assessoria e consulforia
em matéria de Servigo Social; realizar vistorias, pericias técnicas,
laudos periciais, informagbes e pareceres sobre a matéria de
Servigo Social; treinamento, avaliagdo e supervisdo direta de
estagiérios de Servigo Social; dingir e coordenar estudo e
pesquisa em Servigo Social; dirigir servigos técnicos de Servico
Social: Efetuar demais tarefas correlatas & sua fungédo e as
funcdes da pasta em que se encontra lotado.

Requisitos:

* Superior Completo em Servigo Social;

* Registro no CRESS;

* Conhecimentos de Informética.

No tocante a legalidade da iniciativa da lei, esta se encontra dentre as
atribuigées fixadas no art. 47 da Lei Organica Municipal:
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Art. 47 Compete privativamente ao Prefeito Municipal a iniciativa das
leis que versem sobre:

| - criagao de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragao
direta e autarquica ou aumento de sua remuneracao;

Il - organizagdo administrativa, matéria tributaria e orgcamentaria;

Il - servidores publicos do executivo, seu regime juridico, provimento

de cargos, promogdes, estabilidade, remuneragao e aposentadoria;

Assim, contamos com a analise, discusséo e aprovagéo do presente projeto
de lei pelos Nobres Edis.

Na oportunidade, reiteramos votos de elevada consideragao € aprego.
Atenciosamente,

i
ernar o“%l%do

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 029

Altera a Lei n° 907/2015 que “Dispde sobre o
sistema geral de classificagédo de cargos do Poder
Executivo municipal, fixa nimero de vagas, niveis
de vencimento e da outras providéncias”.

Fago saber que a Camara Municipal de Quatro Barras, Estado do Parana, aprovou €
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Altera o “Anexo | - Nomenclatura, os niveis iniciais, atribuicées e requisitos de
escolaridade exigidos e os eventuais fatores funcionais especificos necessarios”
relativo ao Cargo de ASSISTENTE SOCIAL para que passe a vigorar com a
seguinte redacao:

DESCRICAO DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Carga Horéria Semanal: 30h

Inicio da Carreira: Nivel |

Suméria: Compete ao Assistente Social, nos termos do art. 4° da Lei
Federal n° 8662/1993, elaborar, implementar, executar e avaliar politicas
sociais; elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e
projetos que sejam do &mbito de atuagdo do Servico Social com
participagdo da sociedade civil; encaminhar providéncias, e prestar
orientagéo social a individuos, grupos e a populagéo; orientar individuos e
grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos
e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;
planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais; planejar,
executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a anédlise da
realidade social e para subsidiar agbes profissionais; prestar assessoria €
consultoria no tocante a elaboragéo, coordenagéo, execugéo e avaliagdo
de planos, programas e projetos que sejam do a&mbito de atuagdo do
Servigo Social com participagédo da sociedade civil: prestar assessoria €
apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada és politicas sociais,
no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade; planejamento, organizagéo e administracdo de Servigos
Sociais e de Unidade de Servigo Social; realizar estudos soécio-
econdmicos com os usudrios para fins de beneficios e servigos sociais

www._auatrobarras.pr.gov.br
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junto a érgdos da administragdo publica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades; As atribuigbes privativas do Assistente Social
constam do art. 5° da Lei Federal n° 8662/1993, em especial: coordenar,
elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servigo Social;, planejar, organizar e
administrar programas e projetos em Unidade de Servico Social;
assessoria e consultoria em matéria de Servigo Social; realizar vistorias,
pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a
matéria de Servigo Social; treinamento, avaliagéo e superviséo direta de
estagidrios de Servigo Social; dirigir e coordenar estudo e pesquisa em
Servigo Social; dirigir servigos técnicos de Servigo Social; Efetuar demais

tarefas correlatas a sua fungéo e as fungbes da pasta em que se encontra
lotado.

Requisitos:

* Superior Completo em Servigo Social;
* Registro no CRESS;

* Conhecimentos de Informatica.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Quatro Barras (PR), 24 de agosto de-2022.

(.

Prefeito Municipal

Lov

wnarnw asntatrabharras_or.eov.br



